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PROJE TASARIMI




* Bu proje, 7-8 Nisan 2021 tarihinde online ortamda gerceklesen «Power of
Purposen temall Turkiye Arastirmacilar Dernedi 24. Arastirma  Zirvesi'nin
katiimcilar tarafindan nasil degerlendirildigini dlcmek amaciyla yapiimigtir.

+ Proje kapsaminda, TUAD tarafindan sadlanan 678 kisilik katiimci listesine online
olarak anket goénderimistir.  Arastrma  sonunda 24'G  pazar arastirma
sirketlerinde; 9'v arastirma veren sirketlerde, 18'i ise diger sektdrlerde calisan 51

kisi anketi tamamlamistir. (%8 katilim orani).

YIL  #ANKETE DAVETEDILEN  # ANKETE GiRi$ YAPAN # ANKET TAMAMLAYAN

2019 490 165 (% 34) 135 (% 28)
2020 394 133 (% 34) 89 (% 23)
2021 678 169 (% 25) 51 (% 8)

« Arastrmada, katiimcilann zirveyi / organizasyonu bedeni duzeyleri- tavsiye

egilimleri, hangi oturumlara katildiklan ve bu oturumlarn ne derece begendikleri

ve 2022'de dUzenlenecek olan zirveye katilim egilimleri sorgulanmustir.

Arastirma

* Anketin sonunda katilimcilara zirve hakkindaki olumlu-olumsuz dusUnceleri acik

uclu olarak sorulmus, elde edilen veriler raporda ilgili yerlerde paylasilmistir.
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ARASTIRMA TASARIMI

P Arastirmanin saha calismast WAPI (Web Assisted Personal Interview) ydntemi ile gerceklestiriimistir.

T RAPORLAMA

— X 5 MAYIS 2021
Arastrmaya katilim oranini KODLAMA-ANALIZ
® - arthrmak amaci ile Sia Insight
POWER OF ve TUAD tarafindan 3 MAYIS — 4 MAYIS
Pu RPOSE SAHA CALISMASI  katimcilara 3 kez hatirlatma 2021
16 — 30 NISAN 2021 e-maili génderilmistir.

gy

7-8 Nisan 2021
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ARASTIRMA BULGULARININ DEGERLENDIRILMESINE DAIR

24. Arastirma Zirvesi Degerlendirme Arastirmasi’na bu yil katilim disik olmustur (%8 ve 51
kisi) ve katilimci sayisi bir dnceki yilin da altinda kalmistir (%23 ve 89 kisi).

Normal kosullar altinda bu kadar diisiik sayida katilimcidan olusan bir arastirmada
yiizdesel degerler tizerinden bir degerlendirme yapmak dogru degildir.

Ancak, arastirma bulgularinda gecmis yillara kiyasla ekstrem farkliliklar ctkmamasi ve
sonuclarin kendi icinde tutarliligi nedeniyle Zirve ile ilgili degerlendirmeler yizdeler ile
paylasiimis ve alt gruplar ile ilgili bulgulara yer verilmemistir.

Raporun amaci okuyucuya Zirve ile ilgili genel bir degerlendirme olanagi sunmaktir.

Arastirma raporunu okurken bu uyariyi dikkat almanizi rica ederiz.
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KATILIMCI PROFilLi
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Toplam goérisme sayisi (n=51)

KATILIMCI PROFiLi (%)
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Arastirma
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= Arastirma veren
bir sirkette
calisanlar

m Diger

13a. Calistiginiz frma asadidaki tanimlardan hangisine uymaktadirg
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KATILIMCI PROFILi ONCEKI YILLARLA KARSILASTIRMALI (%)
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KATILIMCI PROFILi ONCEKI YILLARLA KARSILASTIRMALI (%)

*Arastirma sektorU, arastirma ve arastirma veren sirketlerin calisanlanni kapsamaktadir.

= Arastirma
m Diger

20.Zirve n:125, 21.Zirve n:173,
22. Zirve n:135, 23. Zirve n:89
24. Zirve n:51

iﬂ@ i nsig ht [3a. Calstiginiz firma asagidaki tanimlardan hangisine uymaktadirg
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KATILIMCI PROFiLi (%)

*I3a sorusunda ‘arastirma veren bir sirkette ¢alisiyorum’ ve ‘diger’ cevabi veren
katiimcilarn firmalarinin sektér dagiimini géstermektedir.

SEKTOR POZISYON &/
n27* 4% 5l @&
Danismanlik | | 15 Orta DUzey Ydnetici
Hizli toketim | I 15 Firma sahibi/ ortagi

7 Genel MUdur/ GMY

Universite | 15

- Arastirma Uzmani

Enerji _I 7

Ust DUzey Yoénetici

Medya __I 7 Akademisyen

Toptan ve perakende _I 7 Yénetim Kurulu Baskani/ Uyesi
Finans _u 4 Danisman

Diger | 30 Diger
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KATILIMCI PROFILi ONCEKI YILLARLA KARSILASTIRMALI (%)
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Baskani/ Uyesi Yardimcisl
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ZIRVE UYELIGIi & ZIRVEYE KATILIM (%)
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Toplam gérUsme sayisi (N=51) siteleri
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ZIRVE UYELIGI & ZIRVEYE KATILIM GECEN YILLARLA KARSILASTIRMA(%)

TUAD UYELIGI ,_'-

nn

20.Zirve (2017)  21.Zirve (2018)  22.Zirve (2019)  23.Zirve (2020) 24 Zirve (2021)

m Uye mUye degil

63 ZIRVEDEN HABERDAR OLMA
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BEGENI & TAVSIYE

BEGENI (%) g TAVSIYE (%) @

1

e 24 1rve 01

J

m Kesinlikle tavsiye
ederim

u Cok begendim
23. Zirve (2020) 23. Zirve (2020)

-
[ E
=, -

zave o) [0 s Y 22. Tive (2019) - 46

E Ne begendim ne
H -
- -

= Begendim
Tavsiye ederim

- begenmedim B Emin degilim

21. Zirve (2018) .— u Begenmedim 21. Zirve (2018)

m Tavsiye etmem

m Kesinlikle tavsiye
etmem

. ® Hic begenmedim .
20. Zirve (2017) 20. Zirve (2017)

20. Zirve n: 125, 21. Zirve n: 173, 22. Zirve n:135, 23. Zirve n:89 24. Zirve n:58

am
i insig ht QZ1. Arastirma Zirvesi'ni genel olarak ne kadar begendinize t u a d
QZ2. Bu Zirve'yi is arkadaslarnniza ve ¢evrenize ne kadar tavsiyeye deger buluyorsunuz? Torkiye Arastrmacilar Dernegi
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BEGENI & TAVSIYE
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i insig ht QZl.Arastirma Zirvesi'ni genel olarak ne kadar begendiniz?
QZ2. Bu Zirve'yi is arkadaslariniza ve ¢evrenize ne kadar tavsiyeye deger buluyorsunuz?
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OTURUM DEGERLENDIRMELERI




OTURUMLARA KATILMA ORANLARI (%)

Acllis Videosu
Sunucu- Simge Fistikoglu
Acllis Konusmasi- Yener Girisken - Why is Purpose-Driven Marketing on the Rise?

Acllis Konusmasi-Vanessa Oshima - FINDING BRAND IKIGAI — Putting Purpose into Your Everyday

Didem $ekerel Erdogan- Murat Yildinm- Sitki Ozcan - Reshaping Insight Driven Winning Strategies. .

Kristin Luck - The Insight Economy: Global Trends Driving Industry Growth

Asli Ozen Turhan - Being a Brand Which Does As It Says Towards “Happiness”
Beril Alakog - Akan Abdula - Connecting 80 Years of Past to the Future
AKADEMETRE- Mini Survey

Grant Feller - The Power of Bad

25 Year Celebration Ceremony

Alev Gokge - The Transformative Power of Purpose

Mehmet TUfekgi - Bahadir Tomag Journey to Goodness: What Can We Do?2
Cemil Demirbakan

Rossana Dell'lsola - Post COVID19: A Brand Blueprint for the Future

Eda Ocak - Neuro4Good: Is the Climate Changing Only for Penguins2 Call for Paper Project
Behice Ece ilhan - Future of Power: Bit Nations & Brand Governments

Dr. Jillian Ney- Culture Lives on the Internet: Start Analysing It

Jane Frost CBE - A Manifesto For Opportunity: Building a Stronger Research Sector Post COVID

67 R

3. Zirve Oturumlara Katiim Ortalamasi: %58

I 24. Zirve Oturumlara Katlim Ortalamasi: %48 ,
2
@ 22. Zirve Oturumiara Katiim Ortalamasi: 7%62
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insig ht 2.3. Arastirma Zirvesi’nde hangi ofurumlara katildinize

route to wisdom
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OTURUMLARA KATILMA ORANLARI (%)

Fatos Karahasan - Purposeful Brands Stories of Turkey
Daren Poole - When Ad Testing Meets Al

Erik Elvingsson Hedén- Managing - Sustainable Brand Index - The Road to Europe’s Largest...
2020 Golden Owl Award Video-Sia Insight

Lukas Waidelich - A Deep Consumer Understanding through Al-Based Evaluation of Customer...
Lluis Martinez Ribez- From Reason Why to Feeling Why

Selda Susal Saatci - Koray Anar — Eda Ocak- Shaping the Future through Innovation and Social...
Jake Pryszlak - How to Tell Your Story in a Noisy World of Market Research and Social Media
Kristin Hickey - Jake Finn - The Power of Provocation: Does Taking a Stance Really Matter?
Patrick Fagan - Following Digital Footprints

Emre Haraggioglu - Ali Dedei - Alper Capin - The Impact of Point-of-Sale Excellence on Sales

0
O
O O
N
N
N O N

2020 Golden Owl Award Video-Wizsight

YUksek Sadakat

N

Carlos Serra - Cultural Insights & Social Media Consumer Segmentation

Selim Oktar - Lighting the Path to Future: TORCH

Phillip Haid - The Path to Purpose: How Companies Can Effectively Navigate the Journey 4

Bediz Eker - Purpose: Double-Edged Sword

Kerry Edelstein - Leading Your Business and Team with Purpose
mKatldm  mKatlmadim

-y

insig ht 2.3. Arastirma Zirvesi’nde hangi ofurumlara katildinize

y Turkiye Aragtirmacilar Denedi
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OTURUMLARA KATILMA ORANLARI - SIRALI (%)

Acllis Konusmasi-Vanessa Oshima - FINDING BRAND IKIGAI — Putting Purpose info Your Everyday

Acilis Konusmasi- Yener Girisken - Why is Purpose-Driven Marketing on the Rise?

Didem $ekerel Erdogan- Murat Yildinm- Sitki Ozcan - Reshaping Insight Driven Winning Strategies. .

Sunucu- Simge Fistikoglu

Kristin Luck - The Insight Economy: Global Trends Driving Industry Growth

Beril Alakog - Akan Abdula - Connecting 80 Years of Past fo the Future

Asli Ozen Turhan - Being a Brand Which Does As It Says Towards “Happiness”

Mehmet TUfekgi - Bahadir Tomag Journey to Goodness: What Can We Do?2

Fatos Karahasan - Purposeful Brands Stories of Turkey

Jake Pryszlak - How to Tell Your Story in a Noisy World of Market Research and Social Media
Daren Poole - When Ad Testing Meets Al

YUksek Sadakat

Grant Feller - The Power of Bad

Eda Ocak - Neuro4Good: Is the Climate Changing Only for Penguinse Call for Paper Project

Selda Susal Saatci - Koray Anar — Eda Ocak- Shaping the Future through Innovation and Social.. .

Emre Haraggloglu - Ali Dedei - Alper Capin - The Impact of Point-of-Sale Excellence on Sales
Bediz Eker - Purpose: Double-Edged Sword
Cemil Demirbakan

Carlos Serra - Cultural Insights & Social Media Consumer Segmentation
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insig ht 2.3. Arastirma Zirvesi’nde hangi ofurumlara katildinize
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OTURUMLARA KATILMA ORANLARI - SIRALI (%)

Kerry Edelstein - Leading Your Business and Team with Purpose
Acllis Videosu

Alev Gokce - The Transformative Power of Purpose

Rossana Dell'lsola - Post COVID19: A Brand Blueprint for the Future

Jane Frost CBE - A Manifesto For Opportunity: Building a Stronger Research Sector Post COVID

Erik Elvingsson Hedén- Managing - Sustainable Brand Index - The Road to Europe’s Largest...

Lukas Waidelich - A Deep Consumer Understanding through Al-Based Evaluation of Customer...

Lluis Martinez Ribez- From Reason Why to Feeling Why

Kristin Hickey - Jake Finn - The Power of Provocation: Does Taking a Stance Really Matter?
Selim Oktar - Lighting the Path to Future: TORCH

25 Year Celebration Ceremony

Phillip Haid - The Path to Purpose: How Companies Can Effectively Navigate the Journey
Behice Ece llhan - Future of Power: Bit Nations & Brand Governments

Dr. Jillian Ney- Culture Lives on the Internet: Start Analysing It

AKADEMETRE- Mini Survey

2020 Golden Owl Award Video-Sia Insight

Patrick Fagan - Following Digital Footprints

2020 Golden Owl Award Video-Wizsight

m Katildim

m Katilmadim

-y

insig ht 2.3. Arastirma Zirvesi’nde hangi ofurumlara katildinize
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OTURUM BEGENiI ORANLARI (%T2B) Kahlim Orani

Acllis Videosu IEEE—— 74 %45
Sunucu- Simge Fistikoglu I 39 %65
Acllis Konusmasi- Yener Girisken - Why is Purpose-Driven Marketing on the Rise? s 45 %67
Acllis Konusmasi-Vanessa Oshima - FINDING BRAND IKIGAI - Putting Purpose into Your Everyday e 95 %75
Didem Sekerel Erdogan- Murat Yildinm- Sitki Ozcan - Reshaping Insight Driven Winning Strategies. .. I 50 %67
Kristin Luck - The Insight Economy: Global Trends Driving Industry Growth e 70 %65
Asli Ozen Turhan - Being a Brand Which Does As It Says Towards “Happiness” I 34 %57
Beril Alakog - Akan Abdula - Connecting 80 Years of Past to the Future I 50 %59
AKADEMETRE- Mini Survey I 45 %33
Grant Feller - The Power of Bad I 81 %51
25 Year Celebration Ceremony I 76 %41
Alev Gokge - The Transformative Power of Purpose e 78 %45
Mehmet Tufekgi - Bahadir Tomag Journey to Goodness: What Can We Do2 I 79 %55
Cemil Demirbakan I 38 %47
Rossana Delllsola - Post COVID19: A Brand Blueprint for the Future e 57 %45
Eda Ocak - Neuro4Good: Is the Climate Changing Only for Penguins2 Calll for Paper Project I 62 %51
Behice Ece ilhan - Future of Power: Bit Nations & Brand Governments e 48 %37
Dr. Jillian Ney- Culture Lives on the Internet: Start Analysing It I 78 %35
Jane Frost CBE - A Manifesto For Opportunity: Building a Stronger Research Sector Post COVID - 86 %43
L1}
i insig ht z.3. Arastrma Zirvesi'nde hangi oturumiara katildiniz ve katidiginiz oturumian ne kadar begendiniz?

y Turkiye Aragtirmacilar Denedi
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OTURUM BEGENi ORANLARI (%T2B)

Katlim Orani

Fatos Karahasan - Purposeful Brands Stories of Turkey e 75 %55
Daren Poole - When Ad Testing Meets Al I 74 %53
Erik Elvingsson Hedén- Managing - Sustainable Brand Index - The Road fo Europe’s Largest... . 59 %43
2020 Golden Owl Award Video-Sia Insight I 74 %33
Lukas Waidelich - A Deep Consumer Understanding through Al-Based Evaluation of Customer... e 73 %43
Lluis Martinez Ribez- From Reason Why to Feeling Why e 86 %43
Selda Susal Saatci - Koray Anar — Eda Ocak- Shaping the Future through Innovation and Social.. e 54 %51
Jake Pryszlak - How to Tell Your Story in a Noisy World of Market Research and Social Media I 75 %55
Kristin Hickey - Jake Finn - The Power of Provocation: Does Taking a Stance Really Matterz e 86 %43
Patrick Fagan - Following Digital Footprints I 76 %33
Emre Haracgioglu - Ali Dedei - Alper Capin - The Impact of Point-of-Sale Excellence on Sales I 56 %049
2020 Golden Owl Award Video-Wizsight I 50 %20
Yuksek Sadkat I 89 %53
Carlos Serra - Cultural Insights & Social Media Consumer Segmentation I 67 %47
Selim Oktar - Lighting the Path fo Future: TORCH I 45 %43
Phillip Haid - The Path to Purpose: How Companies Can Effectively Navigate the Journey e 80 %39
Bediz Eker - Purpose: Double-Edged Sword e 88 %49
Kerry Edelstein - Leading Your Business and Team with Purpose e 75 %047

L1}

R L 18. zirve n: 184 19. zirve n: 144, 20. Zirve n: 125, 21. Zirve n: 173, 22. Zirve n:135, 24. Zirve n:51
' insig ht 2.3. Arastirma Zirvesi’nde hangi ofurumlara katildinize
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OTURUM BEGENi ORANLARI - KATILIMDAN BAGIMSIZ (%T2B)

Acllis Konusmasi-Vanessa Oshima - FINDING BRAND IKIGAI — Putting Purpose into Your Everyday 95
YUksek Sadakat 89
Bediz Eker - Purpose: Double-Edged Sword 88
Cemil Demirbakan 88
Jane Frost CBE - A Manifesto For Opportunity: Building a Stronger Research Sector Post COVID - 84
Lluis Martinez Ribez- From Reason Why fo Feeling Why - 86
Kristin Hickey - Jake Finn - The Power of Provocation: Does Taking a Stance Really Mattere - 84
Grant Feller - The Power of Bad I 81
Phillip Haid - The Path to Purpose: How Companies Can Effectively Navigate the Journey I 80
Mehmet TUfekci - Bahadir Tomag Journey to Goodness: What Can We Do2 I 79
Alev Gékge - The Transformative Power of Purpose I 78
Dr. Jillian Ney- Culture Lives on the Internet: Start Analysing It I 78
2020 Golden Owl Award Video-Sia Insight I 76
Patrick Fagan - Following Digital Footprints I 76
25 Year Celebration Ceremony I 76
Fatos Karahasan - Purposeful Brands Stories of Turkey I 75
Jake Pryszlak - How to Tell Your Story in a Noisy World of Market Research and Social Medio e 75
Kerry Edelstein - Leading Your Business and Team with Purpose I 75
Daren Poole - When Ad Testing Meets Al e 74
L1}
a 18. zirve n: 184 19. zirve n: 144, 20. Zirve n: 125, 21. Zirve n: 173, 22. Zirve n:135, 24. Zirve n:51
' inSig ht 1.3. Arastirma Zirvesi’'nde hangi oturumlara katildinize !mm,m,m,_, Derness
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OTURUM BEGENi ORANLARI - KATILIMDAN BAGIMSIZ (%T2B)

Acllis Videosu

Lukas Waidelich - A Deep Consumer Understanding through Al-Based Evaluation of Customer...
Kristin Luck - The Insight Economy: Global Trends Driving Industry Growth e 70
Behice Ece ilhan - Future of Power: Bit Nations & Brand Governments [ 48

Carlos Serra - Cultural Insights & Social Media Consumer Segmentation
Acllis Konusmasi- Yener Girisken - Why is Purpose-Driven Marketing on the Rise? . 65
AKADEMETRE- Mini Survey I 65
Eda Ocak - Neuro4Good: Is the Climate Changing Only for Penguinse Call for Paper Project I 462
Erik Elvingsson Hedén- Managing - Sustainable Brand Index - The Road to Europe’s Largest... e 59
Rossana Dell'lsola - Post COVID19: A Brand Blueprint for the Future e 57
Emre Haraggioglu - Ali Dedei - Alper Capin - The Impact of Point-of-Sale Excellence on Sales - 54
Selda Susal Saatci - Koray Anar — Eda Ocak- Shaping the Future through Innovation and Social.. I 54
Didem Sekerel Erdogan- Murat Yildinm- Sitki Ozcan - Reshaping Insight Driven Winning Strategies. .. I 50
Beril Alakog - Akan Abdula - Connecting 80 Years of Past to the Future e 50
2020 Golden Owl Award Video-Wizsight e 50
Selim Oktar - Lighting the Path to Future: TORCH e 45
Sunucu- Simge Fistikoglu e 39
Asli Ozen Turhan - Being a Brand Which Does As It Says Towards “Happiness” e 34

R L 18. zirve n: 184 19. zirve n: 144, 20. Zirve n: 125, 21. Zirve n: 173, 22. Zirve n:135, 24. Zirve n:51
' insig ht 2.3. Arastirma Zirvesi’nde hangi ofurumlara katildinize

y Turkiye Aragtirmacilar Denedi
route to wisdom




OTURUMLA ILGiLi OZET BULGULAR

Zirvenin ilk gUnU gerceklesen oturumlara katilim orani ikinci gunkU oturumlara
kiyasla daha yUksektir. (Ilk gun %52, ikinci gin %44)

En yUksek katilimi alan bolimler sirasiyla; Vanessa Oshima - Finding Brand
amam  |Kigai, Yener Girisken - Why is Purpose Driven Marketing on the Rise ve Didem
Sekerel Erdogan- Murat Yildinm- Sitki Ozcan - Reshaping Insight Driven Winning
Strategies with the Next Normal oturumlar olmustur (tamami ilk gin sabah
oturumlar)

XXX

2% X
AN’
i

xXx

En cok begenilen bolumler sirasiyla; Vanessa Oshima - Finding Brand lkigai,
o Canli MUzik Performansi — YUksek Sadakat, Bediz Eker - Purpose: Double-
Edged Sword ve Cemil Demirbakan olmustur.

= En az begenilen bdlum; Asli Ozen Turhan - Being a Brand Which Does As It
( Says Towards “Happiness” olmustur. Bunun yani sira, sunucu Simge Fistikoglu
da Zirve'nin en az begenilen yodnlerinden birisidir.

am
VEinsi tuad
] insight
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
route to wisdom
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ORGANIZASYON DEGERLENDIRMELERI




ORGANIZASYON BEGENiI ORANLARI (%)

Zirve'deki konusmalarn canli olmasi
Zirve'nin Ana Temasi (Power of Purpose)
Zirve'nin baslangis saati

Konusmacilarin ayrilan strelere uymasi
Konusmacilar icin ayrilan stre

Zirve programi dokUman tasarmi
Oturumlara baglanabilme kolayligi
Konusmacilarin ana temaya bagh kalmalan
Yayin akisinin surekliligi

Kayit olma kolayhgi

Tanitm amagl génderilen mailler

Zirve ekran gorintdso

Zirve'nin 2 ginde gerceklestirimesi

Zirve'nin bitis saati

Zirve'nin online olarak yapiimasi

Zirve'nin tanitimi igin yapilan calismalar
Zirve internet sitesi

TUAD'In resmi sosyal medya hesaplarindan yapilan paylasimlar
Ceviri kalitesi

Zirve icin 6denen Ucret

Online chat

I 39

I 24

mT2B (Cok Begendim & Begendim)

-y

route to wisdom

insig ht 2.3. Arastirma Zirvesi’nde hangi ofurumlara katildinize

tuad

Torkiye Arastirmacilar Dernegi



ORGANIZASYON DEGERLENDIRMELER KARSILASTIRMA (%T12B)

Fiyat/oran begenisinde gecen yila gére artis gorGimektedir. Diger degerlendirmeleri unsurlarn gecen yilla paralel
seyretmektedir.

92

88

Ana tema Fiyat/deger orani Kayit kolayligi Tanitim i¢in yapilan ¢alismalar

M20. Zirve wu21.Zirve ®E22. 7Zirve W23.Zirve W24, Zirve

K. 20. Zirve n: 125, 21. Zirve n: 173, 22. Zirve n:135, 23. Zirve n:89 24. Zirve n:51 t et d
] insight O /Q© Onceki déneme kiyasla significant degisim “ a

) Turkiye Arastirmacilar De rogi
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ORGANIZASYON DEGERLENDIRMELERI (%)

Benzeri etkinlikler ve zirvelerle
kiyaslandiginda genel
organizasyon kalitesi

Zirve'nin kisisel gelisimime ve
genel kUltirime sagladigr katki

Benzeri etkinlikler ve zirvelerle
kiyaslandiginda Zirve'ye katilan
konusmacilarn secimi

Zirve'nin is hayatima sagladigi

katki

ORGANIZASYON
DEGERLENDIRMELERI

u 20. Zirve (2017)
M21. Zirve (2018)
M 22, Zirve (2019)
m23. Zirve (2020)
24, Zirve (2021)

BiR SONRAKI ZIRVEYE
KATILIM EGILIMI

24. Zirve (2021)

23. Zirve(2020)

22. Zirve (2019)

21. Zirve (2018)

20. Zirve (2017)

| 7586

1!8

m Kesinlikle Katilirm

m Kaflacagim

m Katimayacagim

m Kesinlikle
katimayacagm

| Bilmiyorum/Fikrim
yok

@insight

20. Zirve n: 125, 21. Zirve n: 173, 22. Zirve n:135, 23. Zirve n:89 24. Zirve n:51
QZ.6. Arastirma Zirvesi ile ilgili olarak asagidaki konu basliklanni dikkate aldiginizda Zirve'yi ne kadar

basarl buldunuz?
QZ.11. 2019 yiinda yapilacak Zirve'ye katima egiliminiz nedir?

21. ve 22. zirve arasindaki t T d
anlamii farkhihgr gbstermektedir. u a



ZiRVE iLE iLGILI BEGENILEN YONLER

» Konusmacilarin basaril ve isinde uzman kisiler arasindan secilmis olmasi
» Global konusmacilarn cesitliligi

> Zirve boyunca digital altyapinin yeterli ve basarili olmasi

> Zirvenin Tema'’sinin (Power of Purpose) basarili olmasi

» Sunumlarin basaril, ilgi cekici olmasi

» Sunumlarin bilgilendirici olmasi, sunumlarda konu basliklarnin iyi secilmis olmasi

iﬂ@insight




ZiRVE iLE iLGILI BEGENILMEYEN YONLER

» Sunucunun iyi performans gosterememesi ve hazirliksiz olmasi
» Konusmacilarin iyi performans gdsterememeleri ve hazirliksiz gelmeleri
» Sunum icin secilen projelerin/ konularnn ana temaya uygun olmamasi

» Online olmasindan kaynakl sektorun bir araya gelememesi

am
VEinsi tuad
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KATILIMCILARDAN GORUSLER

Oncelikle ttm TUAD ekibine, pandemi ortaminda bu kadar cesitlilik iceren bir konusmaci profilini organize edip, zirveyi
gerceklestirdikleri icin tesekkurler. Online olmasinin avantajini yasayarak dinyanin dért bir tarafindan arastirmacilar
dinleyebilmek cok gUzeldi. Purpose konusu da iyi bir secim olmus.

Bu zirvede yabanci katiimeilarin farkll bakis acilarinin bulunmasi cok etkileyiciydi. Ozellikle yurtdisinda calisan Tork'lerin
deneyimi de yine cok kiymetliydi. Sadece Turkiye'de degil, dinyada sUregelen trendleri ve bakis acilanni gérmemizi sagladi.
Bu zirveyi sadece bir arastirma zirvesi olarak degil, pazarlama zirvesi olarak da degerlendirdim. Sunucunun guler yUzU ve
sunum kalitesi cok efkiliydi, oturum surelerinin cok uzun olmamasi dikkati vermek acisindan iyiydi. Daha sonra paylasilan
kayitlar ise kacirdigim ofurumlarn iziememi sagladi.

Bu sene ilk kez yabanci konusmaci agirlikl oldugu icin yurtdisinda yapilan arastirmalar ve bulunan icgoérUler hakkinda daha
cok fikir sahibi olmak mUmkun oldu, cunkU Tirk markalar ve arastirmalar konusunda kisir déngu s6z konusu oldugu
kanisindayim Zirvelerde.

Konusu, akademik dunyanin Uzerine egildigi ve is dUnyasinin ilgilenmesi gereken gincel ve icinde bulundugumuz pandemi
dénemine uygun bir konu. Duyurulusu zamanindaydi, bilgisayardan ve cep telefonundan takibi kolaydi.

iﬂ@insight




KATILIMCILARDAN GORUSLER

oturumlarda calismadi, calistginda da gayet iyiydi. Tirkiye'den katilan katiimeilarin ingilizce sunum yapmasini, baz arastirma
sirketlerinin de purpose odagindan cikip kendi tanitimlarini yapmasini cok rahatsiz edici buldum. Sunum yapacak kisiler
arasinda hic hazrlanmamis, &zensiz gelenler vardi, bu da hem dinleyicilere hem de organizasyonu yapanlara karsi saygisiziik
diye dUsunUyorum. Benim bundan sonraki zirvelerden temel beklentim, konuya sadik, tema 6zelinde iyi hazirlanmis
sunumlariyla daha az sayida belki ama daha yUksek katki saglayacak konusmacilarin secilmesi olur. Akademisyen, felsefeci
gibi karakterler de konuya renk katabilir, drnedin gecen senelerde Ahmet Umit vardi, cok gizeldi katkisi tekrar tesekkUrler
TUAD ekibi, iyi ki varsiniz.

Tabii ki icinde bulundugumuz olagandisi kosullarda etkinligi yuz yUze duzenlemek mUumkUn degdildi ama bence en dnemli

eksigi de zorunluluktan kaynaklanan bu durumdu. Bunun yani sira, konusmacilarin biraz daha fazla arastirmaya yer vermeleri,
biraz daha az sirketlerinden s6z etmeleri iyi olurdu.

Orjinal dil ve dublaijli ceviri arasindaki gecisin kolay olmadigini dusuntyorum. Ceviriler basariliydi. Fakat, érnegdin; Yener Bey'in
konusmasini orjinal dilinde dinlemek isterdim. Dili degistirme secenegini kullanmama ragmen dublajli olarak devam efti.

biraz daha case study'lere ve yeni arastrma methodlarina yer verilmesi gerektigine inaniyorum.

insight
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GELECEK YIL iCIN ONERILER

SUrdurdlebilirlik

Korona sonrasi

Gerceklik

Merak

Yarinin dunyasinda pazar
arastirmanin yeri

Algl
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GELECEK YIL iCIN KONUSMACI ONERILERI

OzgUr Demirtas % Emin Capa
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TUAD ILE iLGILI DEGERLENDIRMELER




TUAD ILE iLGiLi IFADELER (%T2B)

TUAD itibannin iyiye gittigini dUsinen kisilerin orani énceki déneme kiyasla artismistir. Diger unsurlar dnceki dénemlere
kiyasla benzer seviyedir.

Arastirma Zirve'sinin sektor itibanni yukarn tasidigina inaniyorum _ 87

TUAD'in ileride daha efkili bir dernek olacagdina inaniyorum

I
78
TUAD, arastirma sektérinin itibanni yUkseltmek icin basarili 69
projeler gelistirmektedir 78
59
e 1

TUAD’in itibarinin son yillarda iyiye gittigini dUsindyorum

Arastirma sektdronn itibannin son yillarda kdtiye gittigini m
dsunUyorum 38 Yillar arasindaki anlami farkliigs

gostermektedir.

23, Zirve 89, 24. Zive ni48 H23. Zirve (2020) m®24. Zirve (2021)
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